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            R O M Â N I A 
JUDEŢUL BISTRIŢA-NĂSĂUD   
     MUNICIPIUL BISTRIŢA 
        CONSILIUL LOCAL 
 
 

 
 
 

H O T Ă R Â R E 
privind suplimentarea numărului de posturi de la Serviciul Cabinete Medicale din cadrul 

Direcției de Asistență Socială Bistrița, în vederea preluării personalului medical de 
specialitate din unitățile de învățământ special de stat 

 
 

Consiliul local al municipiului Bistriţa, întrunit în şedinţă extraordinară convocată de 
îndată în data de 26.02.2024; 

având în vedere: 
Urgența determinată de necesitatea încheierii protocoalelor de preluare a 

personalului medical de specialitate din unitățile de învățământ special de stat, potrivit 
Ordinului comun nr.3040/114/670/2024 al Ministrului educației, al Ministrului sănătății și al 
Ministrului dezvoltării lucrărilor publice și administrației pentru aprobarea Procedurii privind 
predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unităţile de învăţământ 
preuniversitar de stat, inclusiv din unităţile de învăţământ special de stat, şi a celui din 
creşele publice arondate unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat în structura de 
personal medico-sanitar angajat de autorităţile administraţiei publice locale, anterior datei de 
1 martie 2024; 
 Nota de fundamentare nr.1660/08.02.2024 a Directorului executiv al Direcției de 
Asistență Socială Bistrița; 

Referatul de aprobare nr.14815/13.02.2024 al Primarului municipiului Bistriţa; 
 Raportul comun nr.14816/13.02.2024 al Direcției Juridice, Resurse Umane, Achiziții 
Publice și al Direcției Economice; 

Avizul favorabil nr.27/CR/26.02.2024 al Comisiilor de specialitate reunite ale 
Consiliului local al municipiului Bistrița; 

prevederile Hotărârii nr.97/11.05.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrița privind 
aprobarea Organigramei, Statului de Funcţii și a Regulamentului de Organizare și 
Funcționare ale Direcției de Asistență Socială Bistrița, urmare a reorganizării acesteia și a 
Direcției Municipale de Sănătate Bistrița; 
 prevederile Hotărârii nr.150/31.08.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrița 
privind aprobarea modificării Organigramei, Statului de Funcții și a Regulamentului de 
Organizare și Funcționare ale Direcției de Asistență Socială Bistrița; 

prevederile Ordinului comun nr.2.508/4.493/2023 al ministrului sănătății și al 
ministrului educației pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistenței medicale a 
antepreșcolarilor, preșcolarilor, elevilor din unitățile de învățământ preuniversitar și 
studenților din instituțiile de învățământ superior pentru menținerea stării de sănătate a 
colectivităților și pentru promovarea unui stil de viață sănătos; 

prevederile art.82 alin.(7) și alin.(8) și ale art.248 alin.(24) și (24^1) din Legea 
nr.198/2023 a învățământului preuniversitar, cu modificările şi completările ulterioare; 

prevederile Ordinului comun nr.3040/114/670/2024 al ministrului educației, al 
ministrului sănătății și al ministrului dezvoltării lucrărilor publice și administrației pentru 
aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din 
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unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, inclusiv din unităţile de învăţământ special de 
stat, şi a celui din creşele publice arondate unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat în 
structura de personal medico-sanitar angajat de autorităţile administraţiei publice locale; 
 în temeiul art.129 alin.(2) lit.a) și ale art.139 alin.(1) din Ordonanţa de Urgenţă a 
Guvernului României nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, 
 

H O T Ă R Ă ŞT E : 
 

 ART.1. – Se aprobă suplimentarea numărului de posturi de la Serviciul Cabinete 
Medicale din cadrul Direcției de Asistență Socială Bistrița, în vederea preluării personalului 
medical de specialitate din unitățile de învățământ special de stat, după cum urmează: 

a) la Compartiment Cabinete Medicale Școlare cu 2 posturi de medici de medicină 
generală (1 post medic primar, 1 post medic specialist) cu ½ normă și 9 posturi de asistent 
medical (8 posturi asistent medical PL grad principal, 1 post asistent medical PL); 

b) la Compartiment Cabinete Școlare Stomatologice cu 2 posturi de medici 
stomatologi cu ½ normă și 2 posturi de asistent medical PL grad principal cu ½ normă. 

ART.2. – Începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, anexele 1 și 2 ale 
Hotărârii nr. 150/31.08.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrița privind aprobarea 
modificării Organigramei, Statului de Funcţii și a Regulamentului de Organizare și 
Funcționare ale Direcției de Asistență Socială Bistrița se modifică în mod corespunzător.  

ART.3. – Primarul municipiului Bistriţa, prin Direcția de Asistență Socială Bistrița va 
aduce la îndeplinire prezenta hotãrâre. 

ART.4. – Prezenta hotărâre a fost adoptată de Consiliul local al municipiului Bistriţa 
în şedinţă extraordinară convocată de îndată, cu respectarea art.139 alin.1 din Ordonanţa 
de urgenţă a Guvernului României nr.57/2019 privind Codul administrativ, respectiv cu un 
număr de 19 voturi „pentru”. 

ART.5. – (1) Secretarul general al municipiului Bistrița prin Compartimentul pregătire 
documente va comunica prezenta hotărâre: 

- Direcției de Asistență Socială Bistrița; 
- Direcției Juridice, Resurse Umane, Achiziții Publice; 
- Direcției Economice; 
- Inspectoratului Școlar județean Bistrița-Năsăud; 
- Primarului municipiului Bistriţa; 
- Instituţiei Prefectului Judeţul Bistriţa-Năsăud. 

(2) Prin grija Direcției de Asistență Socială hotărârea se comunică 
-  Centrului Școlar de Educație Incluzivă nr. 1 Bistrița; 
- Centrului Școlar de Educație Incluzivă nr. 2 Bistrița; 
- Școlii Profesionale Speciale “Sfânta Maria”  Bistrița; 
- Centrului Școlar de Educație Incluzivă “Lacrima” Bistrița; 

 
 
                          PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ                   CONTRASEMNEAZĂ  
                                                                                          SECRETAR GENERAL 
                              URÎTE FLORIN RADU                          GAFTONE FLOARE 
 

 
 

Bistrița, la 26 FEBRUARIE 2024 
Nr. 24 
DMR/2 ex. 


