ANEXA 1
la Hotaréarea nr.289/ 20 DECEMBRIE 2022
a Consiliului Local al municipiului Bistrita

UAT.Nr....... D.SP.BNNr. ...

PROTOCOL DE COLABORARE LA NIVEL LOCAL
IN VEDEREA INFIINTARIT UNUI CENTRU COMUNITAR INTEGRAT

I.PARTILE:

U.A.T. Municipiul Bistrita, cu sediul in localitatea Bistrita, judetul Bistrita-Nasaud, tel. 0263/223923
fax. 0263/231046, email: primaria@primariabistrita.ro reprezentata legal prin loan Turc, in calitate de
Primar, in calitate de Initiator, pe de o parte

S|

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI BN, cu sediul in municipiul Bistrita, str.
Granicerilor Nr. 5, judetul Bistrita-Nasaud, tel. 0263-231592; Fax:0263-231137 email: dspbn@
dspbn.elcom.ro, reprezentata legal prin director executiv dr. Andritoiu Anca, in calitate de partener, pe de
altd parte

denumite in continuare individual “Partea” si impreuna “Partile”
AVAND IN VEDERE:

- Planul National de Redresare si Rezilienta al Romaniei (PNRR) prin care este urmarita asigurarea
unui echilibru optim intre prioritatile Uniunii Europene si necesitdtile de dezvoltare ale Romaniei prin
realizarea unor programe si proiecte esentiale, care sa sprijine rezilienta, nivelul de pregatire pentru
situatii de crizd, capacitatea de adaptare si potentialul de crestere, prin reforme majore si investitii cheie
cu fonduri din Mecanismul de Redresare si Rezilienta

- Ansamblul de programe de asistentd medicala comunitara desfasurate de Ministerul Sanatatii,
avand ca scop principal cresterea accesului populatiei si, in special, a grupurilor vulnerabile la servicii
medico-sociale de calitate, unul dintre aceste programe referindu-se la investitia ,,Centre Comunitare
Integrate”

- Prevederile: H.G. nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
functionarea §i finantarea activitdtii de asistenta medicald comunitara, O.U.G. Nr. 18/2017 privind
asistenfa medicala comunitard, precum si cele ale Ordinului Ministerului Sanatatii Nr. 2931/2021 privind
aprobarea Manualului centrelor comunitare integrate

- Existenta obiectivului in Strategia de Dezvoltare Locald a municipiului Bistrita pentru perioada
2010-2030, actualizare 2022 — Obiectivul strategic 2 - Municipiul Bistrita — centru urban atractiv cu
peste 100.000 locuitori, ce dispune de servicii si dotiri publice performante si asigura o calitate
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ridicata a locuirii - intentia U.A.T. Bistrita de a dezvolta asistenta medicald comunitara si astfel, de a
creste accesul membrilor comunitatii la servicii medico-sociale de calitate prin infiintare si dotare Centru
Comunitar Integrat, precum si preselectia de catre MS ca beneficiar eligibil accesand fondurile
neraburasbile cu acestd destinatie din PNRR Pilonul V: Sanatate si rezilientd institutionala,
COMPONENTA: 12 — Sandtate, INVESTITIA: 1. Dezvoltarea infrastructurii medicale prespitalicesti,
Investitia specifica: I1.4: Centre Comunitare Integrate

- Faptul ca, beneficiarii serviciilor de asistentd medicala comunitara - prin serviciile oferite Tn Centrele
Comunitare Integrate - sunt membrii comunitatii, cu precadere persoanele vulnerabile din punct de vedere
medical sau social, indeosebi populatia din mediul rural si grupurile vulnerabile, inclusiv cele de etnie
roma, iar activitatea din CCI contribuie la imbunatatirea situatiei medico-sociale a populatiei grupurilor
vulnerabile de la nivelul comunitatii, prin:

- cresterea accesului la servicii medicale a populatiei apartindnd grupurilor vulnerabile prin
identificarea beneficiarilor, interventie si monitorizare din partea personalului medical (medic
de familie, medic specialist, asistent medical comunitar, moasa) si a asistentului social;

- dezvoltarea retelei de asistentd medicala comunitara si furnizarea de servicii de asistenta medicala
comunitard in sistem integrat, conform prevederilor master planurilor regionale si a strategiei
nationale de sanatate;

- imbunatatirea indicatorilor starii de sdndtate prin activitati de promovare si prevenire (cresterea
mobilizarii la vaccinare, reducerea numarului gravidelor minore, reducerea incidentei bolilor
transmisibile, screeninguri pe diferite patologii, managementul de caz al bolilor cronice si al
bolilor rare din prisma activitatii de asistentd medicald comunitara si a medicilor specialisti,
caravane medicale, alte activitati de asistenta medicala si sanatate publica);

- cresterea accesului la servicii de asistentd sociald si reducere a sardciei prin interventii
specializate.

Au convenit incheierea prezentului Protocol de Colaborare

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

Prezentul Protocol stabileste modalitatile de cooperare intre parti in vederea realizdrii in comun a
unor activitati privind dezvoltarea asistentei medicale comunitare si astfel, de a creste accesul membrilor
comunitatilor locale la servicii medico-sociale de calitate prin promovarea serviciilor medico-sociale care
vor fi oferite de catre Centrul Comunitar Integrat din Bistrita si integrarea la nivel comunitar a serviciilor
de sanatate, sociale si educationale, responsabilizarea in implementarea Strategiilor locale, judetene si
nationale in domeniu, dupa cum urmeaza:
a) identificarea In cadrul comunitétilor a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere
medical, social si educational, precum si a factorilor de risc pentru sanatatea acestora si evaluarea,
respectiv determinarea nevoilor de servicii de sandtate ale acestora;
b) desfasurarea de programe si actiuni destinate protejarii sanatatii, promovarii sanatatii, acces la servicii
de sanatate, educatie pentru sanatate, etc;
c) furnizarea de servicii de profilaxie primara si secundara catre membrii comunitatii, in special catre
persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical sau social;
d) consilierea medicala si sociald, in limita competentelor profesionale legale;
e) informarea persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile cu privire la drepturile si obligatiile pe care le
au 1n cadrul sistemului asigurdrilor sociale de sanatate;
f) organizarea si desfasurarea de actiuni in comun cu serviciile sociale din primarie si personal din alte
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structuri de la nivel local sau judetean, in cazul problemelor sociale care pot afecta starea de sanatate sau
accesul la servicii medicale ale persoanelor vulnerabile;

g) colaborarea cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatii neguvernamentale pentru realizarea
de programe, proiecte si actiuni care se adreseazd persoanelor sau grupurilor vulnerabile din punct de
vedere medical,

h) alte activitati, servicii si actiuni de sandtate publicd adaptate nevoilor specifice ale comunitatii si
persoanelor din comunitate apartindnd grupurilor vulnerabile;

1) colaborarea cu autoritati locale, judetene si nationale, dar si cu alte institutii i organizatii, inclusiv cu
organizatii neguvernamentale si operatori economici pentru atragerea de resurse financiare (ex. atragerea
de fonduri nerambursabile disponibile, sponsoriziri etc.) care sa sprijine activitatea Centrului Comunitar
Integrat si indeplinirea obiectului prezentului Protocol de Colaborare.

I11. OBLIGATIILE PARTILOR

OBLIGATIILE U.A.T

a) sd promoveze si sd sprijine cu resurse umane, materiale si financiare, dupa caz, activitatile care
vor fi initiate si realizate pentru indeplinirea obiectului prezentului Protocol de Colaborare;

b) sd partajeze in scopul indeplinirii obiectului prezentului Protocol de Colaborare resursele
materiale, facilitatile si serviciile de asistentd medicala comunitard disponibile la nivelul Centrului
Comunitar Integrat care va fi infiintat;

c) Elaboreaza planul anual de asistenta medicala comunitara la nivelul unitatii administrativ-

teritoriale — parte a strategiei locale de dezvoltare economica, sociala si de mediu -, pe baza prioritatilor
stabilite Tn colaborare cu Directia de Sanatate Publica;

d) Identifica problemele medico-sociale ale membrilor comunitatii in scopul sustinerii argumentatea
solicitdrii de avizare a posturilor de asistent medical comunitar, moasd s1 mediator sanitar, in
vederea asigurdrii accesului la servicii de asistentd medicala comunitard a populatiei, in special a
celei apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, social sau economic;

e) Solicitd avizul prealabil si obligatoriu al Directiei de Sanatate Publica a Judetului BN pentru
infiintarea posturilor de asistent medical comunitar, moasd, mediator sanitar, finantate de la
bugetul de stat prin bugetul Ministerului Sanatatii, precum si pentru posturile finantate de la
bugetul local, cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 459/2010, cu modificarile
ulterioare, in limitele resurselor umane si financiare disponibile;

f) Organizeaza concursuri de ocupare a posturilor de asistenti medicali comunitari, mediatori
sanitari, moase in conformitate cu H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice;

g) Asigura infiintarea Centrului Comunitar Integrat, care sa furnizeze servicii de asistentd medicala
comunitard in beneficiul populatiei, in conformitate cu OUG 18/2017 aprobata cu modificarile si
completari prin legea nr. 180/2017 privind asistenta medicala comunitard, in limita resurselor
umane si financiare ale institutiei publice locale.

h) Se asigura ca personalul din subordine cu atributii in domeniul asistentei medicale comunitare
raporteaza activitatea specifica domeniului catre Directia de Sanatate Publica judeteana;

i) Tncheie un protocol de colaborare cu medicul/medicii de familie care deserveste/deservesc
populatia din unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorialda (protocol elaborat si aprobat de
Ministerul Sanatatii);



)

K)

1)

Sustine si faciliteaza crearea de parteneriate inter-institutionale cu scopul integrarii la nivel
comunitar a serviciilor de sanatate, sociale si educationale, responsabilizarea in implementarea
strategiilor locale, judetene si nationale in domeniu si incheierea de protocoale privind serviciile
de asistenta medicald comunitara, ca parte a serviciilor comunitare integrate;

Asigurd sprijinul necesar pentru implementarea de proiecte ce vizeazd imbunatatirea starii de
sanatate a populatiei de la nivel comunitar, cresterea capacitatii echipei de asistentd medicala
comunitara in furnizarea de servicii, precum si si alte proiecte implementate de Ministerul
Sanatatii si institutiile subordonate si/sau alte ONG-uri;

Colaboreaza cu partile prezentului protocol Tn vederea identificarii si accesarii de fonduri
nerambursabile pentru proiecte in beneficiul comunitatii defavorizate.

m) Modalitatile de colaborare intre Partii vor fi detaliate si convenite pentru fiecare activitate ori

proiect in parte.

OBLIGATIILE DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI BN

n)

0)
P)

a)

b)

sd promoveze si sa sprijine activitatile care vor fi initiate si realizate pentru indeplinirea obiectului
prezentului Protocol de Colaborare;

sa sprijine cu resurse materiale si umane, dupa caz, actiunile comune ce vor fi organizate pentru
indeplinirea obiectului prezentului Protocol de Colaborare .

Acorda sprijin tehnic autoritatii publice locale in vederea stabilirii listei de prioritati in domeniul
asistentei medicale comunitare si a realizarii planului anual de asistenta medicala comunitara;
Avizeaza, la cererea autoritdtii administratiei publice locale partenere, dupa caz, infiintarea (sau
desfiintarea) posturilor de asistent medical comunitar, moasa si mediator sanitar, posturi finantate
de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Sanatatii, precum si a posturilor finantate de la
bugetul local in vederea dezvoltarii serviciilor comunitare integrate;

Participa ca membri in comisiile de examen pentru ocuparea posturilor de asistent medical
comunitar, moasa si mediator sanitar, respectiv in comisiile de solutionare a contestatiilor;
Faciliteazad si promoveaza infiintarea centrului comunitar integrat si a serviciilor de asistenta
medicalda comunitara integrata la nivel comunitar;

Asigura cadrul organizatoric necesar si coordoneaza tehnic implementarea programelor nationale
de sanatate la nivelul comunitar, prin intermediul echipei de asistentd medicala comunitara;
Asigura indrumarea tehnica si metodologica, monitorizeaza, evalueaza si controleaza activitatea
de asistenta medicald comunitara organizata la nivel local;

Colaboreaza cu autoritatile APL in vedrea identificarii listei de prioritati in domeniul asistentei
medicale comunitare si a realizarii planului anual de asistenta medicala comunitara,

Identifica si initiaza actiuni de sanatate publica la nivel local, care sa raspunda nevoilor comunitatii
vulnerabile, respectiv: programe de educatie pentru sanatate si pentru adoptarea unui stil de viata
sanatos, programe de consiliere medic0-sociala, servicii de monitorizare si interventie la domiciliu
pentru persoane vulnerabile, cum ar fi: gravide, nou-nascuti, copii, bolnavi cronici, bolnavi cu boli
rare, batrani, persoane cu dizabilitati, persoane neasigurate, persoane victime ale violentei
domestice, persoane cu probleme de sanatate mintald, precum si alte categorii de persoane
identificate la nivel local ca fiind vulnerabile sau Tn situatii de risc medico — social;

Faciliteaza si monitorizeaza colaborarea interinstitutionala la nivel local (autoritate publica locala,
serviciile publice de asistentd sociald, agentiile judetene/municipale pentru ocuparea fortei de
munca, centrele de sandtate mintald si cu organizatiile neguvernamentale in vederea intaririi
rolului asistentei medicale comunitare;



d) Depune dupa caz, diligentele necesare pentru obtinerea finantarii post/ului/rilor de asistent
medical comunitar si/ sau mediatoare sanitare de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului
Sanatatii;

e) Modalitatile de colaborare intre Partii vor fi detaliate si convenite pentru fiecare activitate ori
proiect in parte.

IV. DURATA PROTOCOLULUI

Protocolul se deruleaza pe toata perioada de functionare a Centrului Comunitar Integrat din
Bistrita.

V. FORTA MAJORA

Forta majora apara de raspundere partea care 0 invoca si o dovedeste In conditiile legii.

Forta majora constituie imprejurari mai presus de vointa partilor, a caror inlaturare este peste puterile
acestora, dupa cum sunt totodata de neinlaturat de cétre oricine s-ar afla intr-o astfel de situatie.

Nici una din parti nu poate fi socotitda raspunzatoare de neindeplinirea obligatiilor contractuale in caz de
forta majora, constand in: calamitati, incendii, inundatii, alte evenimente naturale, blocaje economice,
greve si conflicte de munca, rascoale, razboi civil, invazii, ostilitati, conflicteindustriale/economice, stari
de necesitate, faliment, acte guvernamentale sau alte instrumente emise de guvern si/sau alta autoritate
locala si/sau de stat, ordin sau hotarare judecatoreasca — listaimprejurarilor de forta majora definite aici
nefiind limitativa, si in general, orice cauza mai presus decontrolul rational al partii in cauza.

Indeplinirea protocolului de colaborare va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fira a
prejudicia drepturile care li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

Partea care invoca situatia de forta majora pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale trebuie sa
informeze de indatd cealalta parte, in termen de cel mult 5 (cinci) zile de la aparifia situatiei si sa o
dovedeasca in termen de 15 zile de la producere.

VI. CONFIDENTIALITATE
Informatiile cuprinse Tn prezentul protocol sunt publice in conditiile legii.

VII. ALTE CLAUZE

a) Partile pot conveni si alte masuri comune pentru optimizarea si cresterea eficientei
activitatilor precizate in protocol.

b) Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricareia
dintrepartile semnatare, cu acordul celeilalte parti.

c) Prevederile prezentului protocol intra Tn vigoare la data semnarii acestuia de catre parti.

Tncheiat astazi: ...-12-2022, Tn 2 (doud) exemplare originale, cate un exemplar pentru fiecare parte.

U.A.T. MUNICIPIUL BISTRITA DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI
PRIN PRIN

PRIMAR DIRECTOR EXECUTIV

IOAN TURC ANCA ANDRITOIU






